Estatutos

Sociedade de Debate da Universidade de Lisboa
Preambulo

A SDUL devera procurar a todo o momento demarcar-se pelo trabalho isento e ambicioso de
levar o Debate a toda a comunidade da Universidade de Lisboa, através de uma participacao ativa no
movimento de Debate luséfono e internacional, sob a visdo de que uma comunidade estudantil a qual
o Debate chegue € uma comunidade estudantil mais proficua por ser munida de espirito critico,
tolerancia e prazer no dialogo. Na busca destas mesmas qualidades, aliadas a insaciavel procura pelo
Conhecimento e Liberdade Intelectual que fundam a Universidade de Lisboa, a SDUL toma a palavra.

Disposi¢oes Gerais

Definigoes Juridicas
Artigo 1°
(Denominagéao)

A SDUL - Associacao de Debate Universitario, adiante designada por SDUL, é uma organizagdo
estudantil sem fins lucrativos que procura, através do espirito construtivo, criativo e desafiante do debate
competitivo, fomentar o desenvolvimento dos estudantes e restante comunidade da Universidade de Lisboa
— através das suas competéncias comunicativas, técnicas e humanas.

Artigo 2°
(Sede, Ambito e Duragao)

1. A SDUL tem a sua sede no Apartado 024053 EC Campo de Ourique, 1250-997 Lisboa.

2. A associagcdo tem o numero de pessoa coletiva 514325224 e o numero de identificacdo na
segurancga social 25143252249.

3. A SDUL nao tem fins lucrativos e é constituida por tempo indeterminado, nos termos previstos no
Cadigo Civil e demais legislacéo.



Artigo 3°
(Logotipos e Designacgdes)

A SDUL é representada pelo seguinte logotipo, podendo adotar outros esquemas de cores:

SDUL

SOCIEDADE DE DEBATE
UNIVERSIDADE DE LISBOA

Artigo 4°
(Fins)

A associagao tem como fim:

a) Fomentar e aperfeicoar o espirito critico, competéncias retéricas, capacidade de improviso,
expressao de opinides e transmissao de ideias.

b) Utilizar o debate como meio destacado para a troca e confronto de ideias dentro dos mais
variados temas.

c) Promover o espirito de competicdo amigavel e saudavel.

d) Dar uma maior e melhor preparagado pratica aos estudantes no que toca a arte da retérica,
oratoria e capacita-los o melhor possivel para falar em publico.

e) Fomentar o convivio entre todos os alunos dos varios institutos que compdem a Universidade
de Lisboa.

f) Fomentar a participacdo dos alunos da Universidade de Lisboa em debates e torneios, quer a
nivel nacional e internacional, procurando sempre elevar o prestigio e nome da Universidade
de Lisboa.

Artigo 5°
(Receitas)
Constituem receitas da associacao, designadamente:
a) A joia inicial paga pelos associados;

b) O produto das quotizacdes fixadas pela Assembleia Geral,



c¢) Os rendimentos dos bens préprios da associagao e as receitas das atividades sociais;
d) As liberalidades aceites pela associagao;

e) Os subsidios que Ihe sejam atribuidos.

Artigo 6°
(Plano de Actividades e Orgamento)

1. Anualmente, até trinta (30) dias Uteis apds a tomada de posse, a Diregdo deve apresentar a
Assembleia Geral e, conjuntamente, o plano de actividades e o orgamento para o respectivo mandato.

2. Ao longo do mandato, a Direcao pode apresentar a Assembleia Geral propostas de revisdo do plano
de atividades e do orcamento, os quais entrardo em execucao apds competente aprovacao.

Artigo 7°
(Periodo de Gestao)

1. Por periodo de gestdo entende-se o espag¢o de tempo que medeia as eleicdes e a tomada de
posse dos orgaos eleitos.

2. Neste periodo ndo se podem assumir encargos ou hipotecar receitas dos 6rgéos eleitos, bem
como assinar contratos de qualquer espécie.

3. O cumprimento do disposto no ponto anterior € da responsabilidade da Direcdo da SDUL.

Associados
Artigo 9°
(Definigao)

1. Um associado da SDUL é um estudante matriculado na Universidade de Lisboa, que
manifeste essa vontade mediante o preenchimento do formulario disponibilizado para o
efeito, sujeito a verificagdo pela Mesa da Assembleia Geral.

2. A qualidade de associado extingue-se 1 ano apds a perda de filiagado do associado com
a Universidade de Lisboa.



Artigo 10°
(Direitos dos associados)

Sao direitos dos associados, nomeadamente:

a. Assistir, participar e votar nas Assembleias Gerais

b. Eleger e ser eleito para os érgaos sociais da SDUL, nos termos previstos nos Estatutos

c. Participar nas atividades promovidas pela SDUL

d. Usufruir das vantagens oferecidas pela SDUL através de parcerias com terceiros.

e. Apresentar propostas de alteragdo dos Estatutos durante o processo de revisado estatutaria.

f. Participar no funcionamento dos 6rgéos sociais da SDUL, bem como ser esclarecidos objetivamente
sobre os atos dos 6rgaos do mesmo;

g. Exprimir livremente a sua opinido a todos os niveis da organizagdo da SDUL e apresentar, aos
respetivos 6rgaos, criticas, sugestdes e propostas sobre a organizacao, a orientagao e a atividade;

h. Votar nas elei¢cbes para os 6rgaos sociais da SDUL, findo 1 més com o estatuto de associado;

i. Participar nas atividades da SDUL

j- Propor aos 6rgaos sociais da SDUL qualquer medida que considere conveniente;

Artigo 11°
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados, nomeadamente:

a. Respeitar e fazer respeitar os estatutos e regulamentos internos;

b. Contribuir para o prestigio e bom nome da SDUL,;

c. Pagar as eventuais quotiza¢des deliberadas pela Assembleia Geral.

D. Exercer com zelo e dedicacéo os cargos para os quais foram eleitos;

Ex-associados e associados de honra

Artigo 12°
(Ex-associados)

1. Um ex-associado € qualquer individuo que ja perdeu o seu estatuto de associado e que
pretenda continuar a acompanhar de forma ativa as atividades da SDUL.
2. E admitido por deliberacéo de dois tercos da Assembleia Geral, convocada para o efeito.

Artigo 13°
(Direitos e Deveres dos ex-associados)



1. Os ex-associados detém os mesmos direitos e deveres dos restantes associados, com as seguintes
diferengas:

a. Os ex-associados poderao participar nas Assembleias Gerais, podendo participar unicamente como

observadores, sem poder de voto.

b. Os ex-associados ndo podem eleger e ser eleitos para os 6rgaos sociais da SDUL.

c. Os ex-associados poderao representar a SDUL, mas ndo a Universidade de Lisboa, em

competicoes oficiais de nivel nacional ou internacional que requeiram representacgao oficial da SDUL.

d. Os ex-associados tém direito a fazer contribui¢des financeiras voluntarias.

e) Usufruir de todas as vantagens que a SDUL proporciona a todos os alunos da Universidade de

Lisboa;

f) Usufruir de todas as regalias e beneficios que a SDUL proporciona exclusivamente aos seus

associados.

Artigo 14°
(Perda da Qualidade de ex-associado)

A qualidade de ex-associado perde-se sempre que o seu portador:

a) Em virtude de agbes contrarias aos presentes Estatutos, seja alvo de uma deliberagcao
favoravel de trés quartos (3/4) a perda da qualidade de ex-associado, numa Assembleia Geral
extraordinaria expressamente marcada para esse efeito, sob proposta da Dire¢ao;

b) Manifeste, por escrito, essa intencao junto a Mesa da Assembleia Geral, que a tornara publica
perante a Assembleia Geral.

Artigo 15°
(Associado de honra)

1. Podera ser concedida a distingao vitalicia de associado de honra as pessoas que, sendo elas
associadas, ex-associadas ou externas a SDUL, tenham apresentado um contributo notavel para a
SDUL.

2. Esta condigdo distingue-se do estatuto de ex-associado por poder ser atribuido a pessoas externas
a Universidade de Lisboa e deve ser entendido como um reconhecimento pelos servigos prestados a
SDUL.

3. A qualidade de associados de honra é adquirida por via de nomeacao pela Diregdo e aprovagao em
AG, sendo, por isso, transitavel de um mandato para outro. O estatuto de associado de honra pode ser

concedido consoante deliberagdo aprovada em Assembleia Geral por maioria de trés quartos.

4. A obtencao deste estatuto obriga-se ao consentimento explicito do associado de honra em causa.



Artigo 16°
(Direitos dos associados de honra)

Sao direitos de todos os associados de honra:

a) Participacado nas atividades promovidas pela SDUL

b) Assistir e participar, sem direito de voto, nas Assembleias Gerais;

c) Exprimir livremente a sua opinido a todos os niveis da organizacdo da SDUL e apresentar, aos
respetivos 6rgaos, criticas, sugestdes e propostas sobre a organizagao, a orientacao e a actividade da
SDUL;

d) Receber um comprovativo distintivo da sua qualidade de associado de honra.

e) Contribuir para a divulgagéo e engrandecimento da SDUL na sociedade, em especial junto do seu
sector profissional.

f) Os associados de honra tém direito a fazer contribuigdes financeiras voluntarias.

Artigo 17°
(Deveres dos associados de honra)

Sao deveres dos associados de honra:

a) Zelar pelo prestigio e interesses da SDUL;

b) Contribuir para a prossecucao dos fins a que SDUL se propde;

c) Respeitar e cumprir os presentes Estatutos assim, como os Regulamentos respeitantes ao
funcionamento dos érgaos sociais que compdem a SDUL;

Artigo 18°
(Perda da Qualidade de associado de honra)

A qualidade de associado de honra perde-se sempre que o seu portador:

¢) Em virtude de agdes contrarias as presentes Estatutos, seja alvo de uma deliberagéo favoravel
de trés quartos (3/4) a perda da qualidade de membro honorario, numa Assembleia Geral
extraordinaria expressamente marcada para esse efeito, sob proposta da Direcao;

d) Manifeste, por escrito, essa intencao junto a Mesa da Assembleia Geral, que a tornara publica
perante a Assembleia Geral.



Orgaos Sociais

Generalidades

Artigo 19°
(Definicao)
Sao 6rgaos da SDUL:

a) Assembleia Geral

b) Direc¢éao;

¢) Conselho Fiscal.

d) Mesa da Assembleia Geral
Artigo 20°

(Duragao dos Mandatos e Funcionamento)
1. A duragdo dos mandatos € de um ano.

2. A convocacao e forma de funcionamento da Diregao e do Conselho Fiscal sado regidas pelo artigo
171° do Cadigo Civil.

3. A convocacao e funcionamento da Assembleia Geral sdo regulados pelos artigos 174° e 175° do
Cadigo Civil.

4. Em caso de destituicdo ou de exoneragdo dos orgaos sociais, os novos titulares eleitos
completardo apenas o tempo de mandato que restava aos primeiros.

Artigo 21°
(Regulamentos Internos)

1. Os orgaos da SDUL podem dotar-se de Regulamentos préprios.

2. As disposicdes regulamentares devem obedecer aos presentes estatutos e a legislagdo em vigor,
regulamentando a sua aplicagao.



Artigo 22°
(Titulares de Orgéos)

Poderdo existir membros que sejam, temporariamente e em caso de manifesta necessidade,
responsaveis, em simultaneo, pelas prerrogativas de dois cargos, ainda que nao tenham sido eleitos
para um deles, pressupondo que o outro cargo para o qual foi eleito seja do mesmo 6rgao social.

Artigo 23°
(Interdependéncia dos 6rgaos)

A SDUL deve reger-se, simultaneamente, pelo principio da interdependéncia e da separagcado de
poderes dos 3 6rgaos que a compdem, segundo um modelo de cooperagdo mutua e equilibrio entre as
diversas estruturas.

Artigo 24°
(Mocgbes de Censura)

1. A mogado de censura traduz-se na critica da conduta do(s) titular(es) efetivos de determinado
orgao social da SDUL, prevenindo que a sua linha de acao, ou inagdo, ndo é do melhor
interesse da SDUL.

2. A mocéao de censura é apresentada sempre por escrito e devidamente fundamentada.

3. Pode apresentar uma mogao de censura qualquer associado, desde que a fagca acompanhar de
cinquenta (50) termos de subscrigao referentes a associados da SDUL.

4. Os associados subscritores terdo de ser detentores do estatuto de associado ha, pelo menos,
trés meses.

5. As mocdes de censura apenas poderdo ser discutidas em Assembleia Geral extraordinaria
especificamente convocada com esse intuito.

6. Para aprovagdo, a mogao de censura necessita dos votos de trés quartos (3/4) dos associados
presentes.

7. Na sequéncia de uma possivel aprovagdao da mogao de censura o(s) titular(es) efetivo(s) do
6rgao visado considera(m)-se exonerado(s)

8. Caso a mocao de censura incida sobre a totalidade dos titulares efetivos do 6rgéo social,
dar-se-a origem a um novo processo eleitoral, dentro dos moldes previstos nestes estatutos.

a) Se a Direcao for a destinataria da mogcao de censura, sera estabelecida uma Diregao
temporaria composta pelos suplentes do referido 6rgao.

a1) O Presidente, Vice-presidente, Secretario e Tesoureiro terdo de ser, obrigatoriamente,



votados em Assembleia Geral, expressamente convocada para o efeito.

b) Se a MAG for a destinataria da mogao de censura, sera estabelecida uma nova MAG
temporaria composta pelos suplentes do referido 6rgao.

c¢) Se o Conselho Fiscal for o destinatario da mogéao de censura, sera estabelecido um
novo Conselho Fiscal temporario composto pelos suplentes do referido érgao.

9. Aquando da nao aprovagdao de uma mogao de censura, existira um periodo de sessenta (60)
dias em que néao sera possivel a apresentagcdo de uma nova mocgao de censura incidente sobre
0s mesmos titulares.

Artigo 25°
(Responsabilidade Civil e Criminal)

Os titulares de cargos efetivos nos 6rgéos sociais da SDUL respondem civil e criminalmente pelos
seus atos e solidariamente por todas as medidas tomadas pelos restantes membros do 6rgéo a que
pertencem, salvo quando manifestem e tornem publico, por escrito, a sua discordancia em relagao as
decisdes tomadas.

Assembleia Geral
Artigo 26°
(Definicao e Composigao)

1. A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo maximo da SDUL

2. A Assembleia Geral € composta pelos associados da SDUL e da Mesa da Assembleia Geral
(doravante designada por MAG), sendo que cada associado tem direito a um voto.

3. A competéncia da assembleia geral e a forma do seu funcionamento sdo os estabelecidos no
Cadigo Civil, designadamente no artigo 170°, e nos artigos 172° a 179°.

Artigo 27°
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral nomeadamente:
a) Aprovar a alteragao dos estatutos;

b) Aprovar o plano de atividades, o orcamento e o parecer do Conselho Fiscal,



conjuntamente, podendo introduzir as alteragées que achar convenientes;
c) Aprovar o relatério de atividades e de contas da Diregéo;
d) Aprovar alteragdes ao logotipo da SDUL;
e) Aprovar o regimento dos 6rgaos sociais da SDUL;
f) Aprovar mogoes de censura;

g) Deliberar sobre a extincdo da SDUL, destino dos seus bens, bem como o de se
pronunciar pela anuéncia de agir judicialmente sobre os titulares de 6rgaos sociais por
factos praticados no exercicio das suas fungdes;

h) Deliberar sobre outros assuntos internos da SDUL que constem da ordem de trabalhos;
i) Empossar os membros dos 6rgaos sociais da SDUL;

j) Destituir, em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito, a Mesa da
Assembleia Geral, a Direcdo ou o Conselho Fiscal, apds aprovagao de uma mog¢ao de
censura;

k) Exonerar, em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito, qualquer
membro da Mesa da Assembleia Geral, da Dire¢do e do Conselho Fiscal, desde que tal
seja aprovado por maioria de trés quartos (3/4) dos membros presentes;

1) Deliberar sobre a admissao de ex-associados e associados de honra;
m) Deliberar sobre a perda da qualidade de ex -associados e associados de honra;

n) Apresentar mogbes, votos e propostas;

Artigo 28°
(Reunides da Assembleia Geral e Convocagao)

1. A Assembleia Geral reline em sessao ordinaria semestral e extraordinariamente sempre que se
justifique, durante o ano letivo.

2. A Assembleia Geral reune ordinariamente para:
a) Apresentacao do plano de atividades e orgamento;
b) Avaliacio dos primeiros seis meses de mandato;

c) Discusséo e aprovagao do relatério de contas da SDUL e respetivo parecer do Conselho
Fiscal.



A AG reline, em sessao extraordinaria, por convocagao do Presidente da MAG apds proposta de:
a) Anterior Assembleia Geral;

b) Da Mesa da Assembleia Geral;
c¢) Da Direcao;
d) Do Conselho Fiscal, de acordo com as atribuigcdes que estes estatutos lhe confere;

e) De pelo menos vinte (20) associados da SDUL, dos quais metade mais um tém de estar
presentes na mesma reunido, sob pena de esta nao se realizar;

f) Qualquer membro, sempre que a Mesa da Assembleia Geral ndo convoque a Assembleia
Geral, nos casos em que deve fazé-lo, ordinariamente.

3.1. No caso das alineas a) e e¢), a Assembleia Geral € marcada obrigatoriamente, devendo ser
marcada, na situagdo exposta em e), num espaco de dez (10) uteis apds a entrega das assinatura a
Mesa da Assembleia Geral.

4.

As Assembleias Gerais ordinarias serdo convocadas pela Mesa da Assembleia Geral, com
antecedéncia minima de oito (8) dias, e as Assembleias Gerais extraordinarias com antecedéncia
minima de trés (3) dias, indicando-se em qualquer dos casos, o dia, hora, local de realizagao,
respetiva ordem de trabalhos.

A convocatéria devera ser também afixada e partilhada pela SDUL no seu site e respetivas redes
sociais.

Os documentos anexos a convocatéria deverao ser afixados juntos desta no site da SDUL.

Artigo 29°
(Quorum deliberativo)

. A Assembleia Geral ndo pode deliberar em primeira convocacao, sem a presenca de metade, pelo

menos, dos seus membros.

Caso nao se verifique a situacao prevista no nimero anterior, a Mesa decidira, trinta (30) minutos
apos o inicio dos trabalhos, se 0 nimero de presencas é ou ndo o suficiente para quérum.

Artigo 30°
(Deliberagodes)

Salvo disposicao legal ou estatutaria em contrario, as deliberagcbes sdo tomadas por maioria



simples dos membros presentes, e por via de voto secreto sempre que se refiram a pessoas.

. As deliberagbes da Assembleia Geral serdo sempre feitas a porta fechada e de méao no ar,

salvaguardada a exceg¢do enunciada no ponto anterior.

Os membros da Mesa da Assembleia Geral apenas poderao votar por escrito, antes da votacao da
restante Assembleia Geral, nunca expressando, publicamente, o seu sentido de voto.

O direito de voto é pessoal, sendo atribuido unicamente aos associados.

. As deliberagbes sobre mogdes de censura exigem o voto favoravel de trés quartos (3/4) do nimero

de membros presentes.

. As deliberagbes sobre a definicao de associados de honra requerem o voto favoravel de trés

quartos (3/4) do numero dos membros presentes.

. As deliberacbes sobre a exclusdo de associados da SDUL requerem o voto favoravel de trés

quartos (3/4) do numero de sdcios presentes.

E prevista a possibilidade de voto por procuragdo, nos termos previstos pela lei, em pontos da
ordem de trabalhos permitidos pela MAG e apenas em casos de manifesta necessidade, mediante
aviso prévio enviado a MAG.

Artigo 31°
(Ordem de Trabalhos)

. A Assembleia Geral seguira sempre a ordem de trabalhos com que foi convocada.
2. A Assembleia Geral podera acrescentar novos pontos a ordem de trabalho mediante a

apresentacdo de uma proposta de alteracdo a Mesa da Assembleia Geral, sempre que possivel
com 48 horas de antecedéncia face ao inicio da ordem de trabalhos. Os pontos propostos serédo
acrescentados a ordem de trabalhos se a proposta apresentada for aprovada pelos alunos
presentes, ndo existindo a possibilidade de abstencao.

Artigo 32°
(Suplentes)

1. O Suplente de um dos 6érgaos sociais € um associado da SDUL cuja competéncia reside na
substituicdo dos associados com cargos efetivos, aquando mogdes de censura, pedidos de
demissdo e todas as situagbes que configurem a auséncia de um titular, respeitando a ordem
hierarquica legitimada no ato eleitoral.

2. O numero de suplentes eleitos devera ser, no minimo, igual a metade menos 1 (um) dos
titulares efetivos de um 6rgao social.



Direcao
Artigo 33°
(Definicéo)

1. A Direcao é o 6rgao executivo da SDUL.
2. A associagao obriga-se com a intervengdo de duas assinaturas, sendo sempre necessaria a
assinatura do Presidente ou Vice-Presidente.

Artigo 34°
(Composicao)

1. A Direcao é composta por um numero impar de elementos nao inferior a treze (13).

2. A Direcdo € constituida, hierarquicamente, por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario-Geral, um Tesoureiro €, pelo menos, nove (9) Vogais. Em caso de necessidade de
substituicdo de um titular efetivo da Diregéo:

a) Ascende o titular imediatamente a seguir na hierarquia, salvo o disposto no ponto 3 do
Artigo 41°.

b) O primeiro suplente da Diregéo tornar-se-a, automaticamente, o ultimo Vogal da Diregéo.

3. A Diregao podera reger-se por um Regimento onde constem as fungbes dos elementos, as suas
normas de funcionamento interno, a nomenclatura dos cargos € @ sua hierarquia, o qual devera
ser apresentado para ratificacdo na Assembleia Geral de aprovagao do plano de atividades e do
orgamento.

Artigo 35°
(Competéncias)

A Direcdo compete nomeadamente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

Dirigir os trabalhos da SDUL e fazer-se representar em todas as Assembleias Gerais;
Assegurar a representagdo permanente da SDUL,;

Zelar pelo cumprimento dos estatutos e dos possiveis regulamentos internos;

Aprovar a criagao e extingao de Departamentos;

Executar as deliberacbes tomadas pela Assembleia Geral;

Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocagéo extraordinaria de
uma AG, quando tal se torne necessario;

Elaborar o seu possivel regimento e submeté-lo a ratificagdo em Assembleia Geral;
Apresentar a Mesa da Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal o plano de atividades e o
orgamento até trinta (30) dias Uteis apos a sua tomada de posse;

Cumprir o plano de atividades e o orgamento aprovados;



j) Apresentar a Assembleia Geral o relatério de contas e de atividades, até quinze (15)
dias antes do fim do mandato;

k) Aprovar a celebragao de contratos, negociando as respetivas condigbes;

1) Administrar, adquirir e preservar o patrimoénio da SDUL;

m) Gerir 0s recursos econdémicos, financeiros, materiais e humanos cedidos por entidades
externas;

n) Considerar as sugestdes feitas por qualquer associado, bem como tentar resolver os
seus problemas ou dirigi-los para as entidades competentes;

o) Disponibilizar os meios necessarios ao funcionamento dos restantes 6rgaos da SDUL;

p) Incentivar, apoiar e fiscalizar o funcionamento das estruturas associativas, de acordo
com os respetivos regulamentos internos;

q) Prestar todos os esclarecimentos aos associados da SDUL acerca da sua atividade,
sempre que tal lhe for solicitado;

r) Aceitar subsidios, donativos, herangas ou legados, e deles dar conhecimento a
Assembleia Geral;

s) Criar comités de auxilio para a realizagdo das atividades da SDUL e para qualquer
necessidade da comunidade estudantil das areas da prerrogativa da SDUL.

Artigo 36°
(Presidente da Dirego)

Compete ao Presidente da Direcéo:

a) Representar a SDUL;

b) Orientar e dirigir as atividades da SDUL;

c) Convocar e presidir as reunides da Diregao;
d) Assinar as atas das reunides;

Artigo 37°
(Vice-Presidente da Direcao)

Compete ao Vice-Presidente da Diregao:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas fungdes internas e externas;
b) Substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos;
¢) Assinar as atas das reunides das quais participe;

Artigo 38°
(Secretario-Geral)



Compete ao Secretario-Geral:

a) Coordenar a calendarizagao dos eventos da SDUL,;
b) Lavrar e assinar as atas das reunides.

Artigo 39°
(Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro:

a) Escriturar os livros de contabilidade;

b) Receber as receitas e satisfazer as despesas autorizadas pela Diregao;

¢) Organizar o orgamento, balancete e balanco;

d) Elaborar, em colaboragdo com os restantes membros da Direc¢ao, o relatério de contas
da sua geréncia;

e) Assinar os documentos que responsabilizem a SDUL ou que envolvam encargos
financeiros ou patrimoniais.

Artigo 40°
(Vogais)

Compete aos Vogais:

a) Coadjuvar os restantes membros da Dire¢do, assim como substitui-los em caso de
auséncia e tendo sempre em atencao a ordem hierarquica da Diregéo.

b) Exercer os cargos para que seja(m) proposto(s) pelo Presidente e aprovados em
reunido de diregao;

¢) Assinar as atas das reunides de Direcao das quais participem.

Artigo 41°
(Responsabilidade)

1. Os titulares efetivos da Direcao sao solidarios pela atuagéo do 6rgao de que fazem parte, exceto
se se mostrarem contrarios as decisdes tomadas através de declaragao de voto lavrada em ata.

2. A nao comparéncia a reunido de Direcdo ndo implica a perda de responsabilidade, salvo se na
reunido posterior a que assista declarar em ata a sua ndo concordancia em relacdo as decisdes
tomadas.



Artigo 42°
(Pedido de Renuncia e Exoneragao)

O pedido de renuncia de qualquer membro da Diregao € dirigido, por escrito, ao Presidente da
Direcéo, estando este obrigado a dar conhecimento de tal decis&o, assim como dos argumentos
que a fundamentam, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual a deve tornar publica.

. A substituicdo do titular efetivo renunciante efetuar-se-a com respeito a ordem hierarquica do 6rgao

a que ele pertence e através de tomada de posse publica em Assembleia Geral.

Em alternativa ao disposto no numero anterior, a Dire¢ao podera prop6r, mediante fundamentagao
valida, e em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito, outro associado como
substituto do antigo titular:

a) O associado proposto ndo podera ser titular de qualquer cargo no Conselho Fiscal, nem na

Mesa da Assembleia Geral

b) A substituicdo torna-se efetiva mediante votagéo favoravel de trés quartos (3/4) da Assembleia

Geral.

c) Em caso de ndo-aprovagao, aplica-se o ponto 2 do presente Artigo.

O pedido de exoneragao de qualquer um dos membros da Diregdo, deve ser proposto em reunido
de Direcdo extraordinaria especificamente convocada para o efeito, tendo necessariamente que
ser aprovado por trés quartos (3/4) dos membros presentes para que seja considerada valida.

a) O Presidente da Diregdo tem que dar conhecimento ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral do pedido de exoneragdo bem como da deliberagdo da Diregcdo em relagdo ao
mesmo, o qual a deve tornar publica.

b) Da decisdo da Diregcao cabe recurso para a Assembleia Geral, expressamente convocada
para o efeito

¢) A exoneragao considera-se anulada em caso de votacao favoravel de trés quartos (3/4) da
Assembleia Geral.

Em caso de renuncia ou exoneracao do Presidente, devera a Direcdo manter o exercicio das suas
fungdes, assumindo o Vice-presidente imediatamente abaixo na ordem hierarquica as fungdes de
Presidente até a tomada de posse da nova Diregéo.

Artigo 43°
(Destituigao)

. A Diregao considera-se destituida:

a) Se cinquenta por cento (50%) mais um (1) dos seus membros efetivos se demitirem das
suas funcoes;
b) Apods a aprovagcdo em Assembleia Geral de uma mogao de censura dirigida a mesma.

. A destituicdo da Diregdo obriga a eleicdo intercalar de nova Dire¢do, que completard o mandato

anterior, sendo que o Presidente da MAG assumira temporariamente a Diregao, conforme o
disposto no artigo 34, alinea d).

Em caso de destituicdo da Diregdo competira a Mesa da Assembleia Geral a abertura de um novo
processo eleitoral para este 6rgdo social, que tera obrigatoriamente de ser concluido no prazo



maximo de dez (10) dias Uteis, a partir da data de destituicio, inclusive.

Mesa da Assembleia Geral

Artigo 44°
(Composicao da Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um (1) Presidente e dois (2) secretarios.

2. Na sua auséncia, o Presidente sera substituido pelos secretarios, respeitando a ordem hierarquica
deste 6rgdo. Na auséncia de algum deles, o substituto sera escolhido de entre os associados
suplentes presentes. Mais se acrescenta que a MAG podera dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral apenas com um (1) Presidente e um (1) secretario.

3. Aos membros da Direcado e Conselho Fiscal é-lhes impedido substituirem os membros da Mesa em

falta.

Artigo 45°
(Competéncias da Mesa da Assembleia Geral)

E competéncia da Mesa da Assembleia Geral:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g)
h)

)
k)

Convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral de associados
em harmonia com o disposto nestes estatutos;

Informar da convocagao da Assembleia Geral, por escrito, a todos os associados, assim
como do dia, hora, local da reunido e a respetiva ordem de trabalhos;

Verificar a existéncia de quérum no inicio da Assembleia Geral;

Declarar aberta a sesséo de trabalhos da Assembleia Geral através da leitura da ordem
do dia, e dirigir o seu funcionamento de acordo com estes Estatutos e eventual
regimento da Mesa da Assembleia Geral;

Declarar um assunto discutido quando o entender suficientemente esclarecido;

Dar conhecimento a Assembleia Geral de todos os documentos que lhe forem dirigidos;
Mandar proceder as votacdes necessarias e proclamar os seus resultados;

Chamar a ordem de trabalhos o orador que dela se afastar, retirando-lhe a palavra
guando este estiver em contravengédo com as disposi¢des estatutarias ou regimentais e
convida-lo a abandonar a sala quando o seu comportamento excessivo assim o
justificar;

Interromper a Assembleia Geral sempre que ndo se verificarem as condigdes
necessarias para o seu funcionamento, e por um tempo estipulado pelo seu Presidente;
Declarar a reuniao encerrada;

Redigir e assinar as atas de cada Assembleia Geral e, posteriormente, afixa-las no



prazo maximo de dez (10) dias uteis;

1) Assinar todos os documentos expedidos em nome da Assembleia Geral,

m) Tornar publicas as decisdes da Assembleia Geral, bem como providenciar os meios
necessarios a sua divulgacao;

n) Alterar e remeter a aprovacgao pela Assembleia Geral o eventual regimento da mesma;

o) Aceitar mogdes de censura e submeté-las a aprovagcédo da Assembleia Geral;

p) Organizar o processo eleitoral dentro dos parametros estabelecidos nos presentes
Estatutos;

q) Receber as listas candidatas aos 6rgaos sociais da SDUL;

r) Declarar aberto o processo eleitoral

s) Constituir e presidir a Comissao Eleitoral;

t) Conferir posse aos 6rgaos sociais eleitos.

Artigo 46°
(Presidente)

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Assegurar o bom funcionamento do érgao;
b) Convocar e presidir as reunides; assim como assinar as respetivas atas;
¢) Presidir a Comissao Eleitoral.

Artigo 47°
(Secretarios)

Compete aos Secretarios da Mesa da Assembleia Geral:

a) Coadjuvar o Presidente nas suas fungdes;
b) Substituir o Presidente na sua auséncia, segundo a hierarquia do 6rgao;
¢) Lavrar e assinar as atas das reunides.

Artigo 48°
(Pedido de Renuncia e Exoneragao)

1. O pedido de renuncia de qualquer membro da Mesa da Assembleia Geral é dirigido, por escrito, ao
seu Presidente, estando este obrigado a dar conhecimento a Assembleia Geral acerca dos
argumentos que fundamentam tal decis&o.

2. A substituicdo do titular renunciante efetuar-se-a com respeito a ordem hierarquica do 6rgao a que
ele pertence e através de tomada de posse publica em Assembleia Geral.

3. O pedido de exoneracao de qualquer um dos membros da Mesa da Assembleia Geral tem que ser



proposto em Assembleia Geral extraordinaria especificamente convocada para o efeito, tendo
necessariamente que ser aprovado por trés quartos (3/4) dos associados presentes para que seja
considerado valido.

4. Em caso de renuncia ou de exoneracdo do Presidente, devera a Mesa da Assembleia Geral
manter o exercicio das suas funcdes, assumindo o 1° Secretario as fungdes de Presidente até a
tomada de posse da nova Mesa da Assembleia Geral; em caso de impossibilidade deste, aquele
gue o seguir na ordem hierarquica do 6rgao.

Artigo 49°
(Destituicdo da Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é destituida:

a) Por iniciativa prépria, através de um pedido de demissdo apresentado em Assembleia
Geral;

b) Em caso de renuncia ao cargo de mais de cinquenta (50) por cento dos seus membros
efetivos;

c) Por intermédio de uma mocgéo de censura aprovada por trés quartos (3/4) dos membros
presentes em Assembleia Geral marcada especificamente para esse efeito.

2. Em caso de destituicdo da Mesa da Assembleia Geral competira aos respetivos suplentes a
abertura de um novo processo eleitoral para a Mesa da Assembleia Geral, que tera
obrigatoriamente de ser concluido no prazo maximo de dez (10) dias uteis, a partir da data de
destituigdo, inclusive.

Conselho Fiscal

Artigo 50°
(Definicao e Composigao)

O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da SDUL, composto por um (1) Presidente e dois (2) Vogais,
eleitos através de sufragio universal, secreto e direto, pelo prazo de um (1) ano.

Artigo 51°
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Zelar pelo efetivo cumprimento dos estatutos advertindo os 6rgaos de quaisquer
irregularidades que detetar;
b) Fazer-se representar em todas as reunides da Assembleia Geral;



c) Elaborar, opcionalmente, o seu regimento e submeté-lo a Assembleia Geral para
ratificagao;

d) Examinar trimestralmente as contas da Direcao, verificar da sua exatidao, dando o seu
parecer acerca do respetivo balancete;

e) Fiscalizar as acbes da Diregcao, requerendo o0 acesso a quaisquer documentos
necessarios;

f) Reclamar junto da Direcdo as justificacbes relativas a quaisquer irregularidades
detetadas no exercicio das suas funcoes;

g) Apreciar o Relatério Anual de Contas da Direcdo e dar, sobre este documento, um
parecer no prazo maximo de cinco (5) dias Uteis apds a sua rece¢ao;

h) Apreciar e emitir pareceres acerca do plano de atividades e orgamento apresentados
pela Direcdo, bem como acerca dos demais assuntos de manifesto interesse para a
SDUL,;

i) Solicitar a convocagédo da Assembleia Geral sempre que julgue necessario em matéria
da sua competéncia;

j) Informar a Mesa da Assembleia Geral ou a Direcdo sobre as matérias que julgar
convenientes;

k) Levar a cabo as diligéncias necessarias para verificar regularmente a situagao
financeira da SDUL;

I) Qualquer outra competéncia que lhe seja outorgada adiante pelos presentes Estatutos.

Artigo 52°
(Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Assegurar o bom funcionamento do 6rgao;
b) Convocar e presidir as reunides, assim como assinar as respetivas atas;

Artigo 53°
(Vogais)

Compete aos vogais do Conselho Fiscal:

a) Coadjuvar o Presidente nas suas funcgdes;
b) Substituir o Presidente na sua auséncia segundo a hierarquia do érgao;
c) Lavrar e assinar as atas das reunioes.



Artigo 54°
(Reuniao)

O Conselho Fiscal reune ordinariamente de trés em trés meses, ou extraordinariamente quando
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido da Mesa da Assembleia Geral ou da Diregéo.

Artigo 55°
(Responsabilidade)

1. Os titulares efetivos do Conselho Fiscal sdo solidarios pela atuagéo do 6rgéao de que fazem parte,
exceto se mostrarem a sua discordancia em relagdo as decisdes tomadas através de declaragéo
de voto, lavrada em ata.

2. A ndo comparéncia a reuniao do Conselho Fiscal ndo implica a perda de responsabilidade, salvo
se na reunido posterior a que assista declarar em ata a sua nao-concordancia em relagdo as
decisbes tomadas.

Artigo 56°
(Pedido de Renuncia e Exoneragao)

1. O pedido de renuncia de qualquer membro do Conselho Fiscal € dirigido, por escrito, ao seu
Presidente, estando este obrigado a dar conhecimento de tal decisdo, assim como dos argumentos
que a fundamentam, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual a deve tomar publica.

2. A substituicao do titular efetivo renunciante efetuar-se-a com respeito a ordem hierarquica do 6rgao
a que ele pertence e através de tomada de posse publica em Assembleia Geral.

3. O pedido de exoneragao de qualquer um dos membros do Conselho Fiscal tem que ser proposto em
Assembleia extraordinaria especificamente convocada para o efeito, tendo necessariamente que ser
aprovado por 3/4 dos membros presentes para que seja considerada valida.

4. Em caso de renuncia ou de exoneragao do Presidente, devera o Conselho Fiscal manter o exercicio
das suas fungdes, assumindo o 1° Vogal as func¢des de Presidente até novas elei¢des, ou, em caso de
impossibilidade deste, aquele que o seguir na ordem hierarquica do érgao.

Artigo 57°
(Destituicao)

1. O Conselho Fiscal considera-se destituido:
a) Se cinquenta por cento (50%) mais um (1) dos seus membros efetivos se demitirem das



suas funcoes;
b) Apds a aprovagdo em Assembleia Geral de uma mogao de censura dirigida a mesma.

2. A destituicdo do Conselho Fiscal obriga a eleicdo intercalar de novo conselho Fiscal, que
completara o mandato anterior.

3. Em caso de destituicdo do Conselho Fiscal competira a Mesa da Assembleia Geral a abertura de
um novo processo eleitoral para este érgao social, que tera obrigatoriamente de ser concluido no
prazo maximo de dez (10) dias Uteis, a partir da data de destitui¢ao, inclusive.

Comités de Auxilio

Artigo 58°
(Denominagao, Composigéo e Duragao)

1. Um Comité de Auxilio € um érgao consultivo criado sob proposta apresentada em Assembleia
Geral, sujeito a aprovagao por maioria simples em Assembleia Geral convocada para o efeito.

2. A composigao do Comité de Auxilio é adaptavel consoante a sua indole e necessidades, havendo
apenas a obrigatoriedade da inclusdo de um titular efetivo da Diregdo da SDUL.

3. O Comité de Auxilio tem como validade o periodo necessario para a concretizagdo das
prerrogativas originarias.

4. O Comité de Auxilio pode ser regido por um regulamento interno préprio, onde devem constar a
sua composicao e objetivos.

Artigo 59°
(Objetivo)

O objetivo de um Comité de Auxilio é concretizar o fim pela qual é formada, em estrita comunicagao
com os orgaos sociais da SDUL, de forma a posteriormente apresentar um Relatério de Atividade a
Assembleia Geral.

Eleigoes
Artigo 60°
(Especificacdo e Recenseamento Eleitoral)

1. As disposicdes do presente capitulo aplicam-se as eleicbes da Diregdo, do Conselho Fiscal e da
Mesa da Assembleia Geral.



2. Cabe a Mesa da Assembleia Geral em fungdes iniciar o processo eleitoral.

3. A verificagao do estatuto de associado é levado a cabo pela Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 61°
(Elegibilidade)

S&o elegiveis, para os 6rgaos sociais, todos os associados da SDUL.

Artigo 62°
(Candidaturas)

1. As candidaturas deverdo ser entregues sob a forma de lista, ordenada hierarquicamente e
separada por 6rgao (Direcao, Mesa de Assembleia Geral e Conselho Fiscal).

2. As candidaturas deverao ser entregues a Mesa da Assembleia Geral, até a data limite anunciada,
atempadamente, pelo Presidente da MAG.

3. O periodo de entrega de listas nunca podera ser inferior a dois (2) dias Uteis.

4. Cada processo de candidatura devera incluir a identificagdo dos candidatos, especificando o ano e
curso que frequentam, o nimero de aluno, o cargo a exercer, numero do documento de identificagao
legal e a sua assinatura.

5. Cada lista devera conter a indicagdo de suplentes em humero igual a, no minimo, metade menos 1
(um) dos titulares efetivos de cada érgao social.

6. As listas sao identificadas por letras, atribuidas pelos proponentes, prevalecendo, em caso de
coincidéncia, a ordem de apresentacéo.

7. Qualquer irregularidade observada na apresentacao das listas pode ser corrigida até quarenta e oito
(48) horas apos o encerramento do prazo de entrega de listas.

8. Qualquer alteracdo que os mandatarios de uma lista pretendam fazer a ordenagdo da mesma,
apenas podera ser realizada até quarenta e oito (48) horas ap6s o encerramento do prazo de entrega
de listas.



Artigo 63°
(Comissao Eleitoral)

1. A Comissao Eleitoral devera ser constituida até ao término do prazo da entrega das listas
concorrentes aos 6rgaos sociais e tera como responsabilidade a condug¢ao do processo eleitoral.

2. A Comisséo Eleitoral € composta por:
a) O presidente da Mesa da Assembleia Geral, que preside a Comissao Eleitoral,

b) Um (1) mandatario por cada lista concorrente aos 6rgaos sociais da SDUL.

3. Sao competéncias da Comissao Eleitoral:

a) Coordenar e fiscalizar todo o processo relativo a atividade eleitoral, assegurando a igualdade de
tratamento das varias candidaturas;

b) Resolver todos os problemas que surjam durante a campanha, nomeadamente os que se
relacionem com interpretacées dos Estatutos;

c) Programar sessoes de esclarecimento;
d) Disponibilizar os instrumentos necessarios a realizacao das elei¢des;

e) Publicar os resultados eleitorais e proclamar a lista vencedora num prazo de vinte e quatro (24)
horas a partir do término da contagem final dos votos nas paginas oficiais da SDUL nas redes sociais.

f) Receber reclamagbes a eventuais irregularidades no processo eleitoral, tomando as medidas que
considerar adequadas;

g) A Comissao Eleitoral s6 reline com a maioria dos seus membros e as decisdes sdo tomadas por
maioria simples, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate.

h) Verificar a capacidade eleitoral dos membros das listas candidatas;
i) Elaborar e imprimir os boletins de voto;

j) Organizar as elei¢cdes e esclarecer os associados do funcionamento das mesmas.



Artigo 64°
(Campanha Eleitoral)

1. A campanha eleitoral decorrera num periodo maximo de cinco (5) dias Uteis antecedentes as
eleigdes.

2. A campanha eleitoral rege-se pelos seguintes principios:

a) Liberdade de propaganda;

b) Igualdade de oportunidades e de tratamento de oportunidades;
¢) Imparcialidade e transparéncia da Comissao Eleitoral;

d) Respeito pelo disposto nos presentes Estatutos e legislagdo em vigor.

Artigo 65°
(Eleicdes)

1. Cada 6rgao social é eleito por sufragio direto e secreto.
2. E considerada eleita a lista que tiver mais votos validamente expressos.

3. A votagao é efetuada em local a designar pela Comissao Eleitoral, num dia util e durante um periodo
nao inferior a 3 horas.

4. Nas mesas de voto devera estar sempre presente um membro da Comissao Eleitoral e um membro
de cada lista candidata.

5. A contagem de votos segue-se imediatamente apds o encerramento das urnas e a esta s6 poderao
assistir os elementos da Comisséao Eleitoral.

6. Todas as restantes normas relativas ao processo eleitoral, omitidas no presente artigo, serdo
previamente apresentadas e aprovadas em Assembleia Geral.

7. Apurados os resultados, o Presidente da Comissao Eleitoral proclamara vencedora a lista mais
votada, mediante o disposto no numero 2 do presente artigo, e assinara a ata da reunido de
apuramento eleitoral, que divulgara no prazo maximo de vinte e quatro (24) horas.



Artigo 66°
(Tomada de Posse)

1. A Mesa da Assembleia Geral, o Conselho Fiscal e a Direcdo tomarao posse até quinze (15) dias
Uteis apods a eleicdo, em sessao publica, sendo lavrada a ata da tomada de posse, a qual é assinada

pelos membros da Mesa e pelos Presidentes da Direcdo e do Conselho Fiscal eleitos.

2. A tomada de Posse é conferida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral em fungdes, apds o
proprio ser empossado pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral do mandato anterior.

3. A Diregao cessante, logo apds a tomada de posse, entregara todos os valores e documentos da
SDUL a nova Diregcdo num espacgo de 15 dias Uteis.

4. Os restantes 6rgaos procederao nos mesmos termos do nimero anterior.

Artigo 67°
(Fraudes)

1. No caso de se observarem anomalias durante o dia das elei¢cbes, as listas concorrentes poderéo
reclamar novas eleigdes antes da contagem dos votos.

2. No caso de se observarem anomalias durante a contagem dos votos, a reclamacgado devera ser
apresentada até quarenta e oito (48) horas ap6s a contagem.

3. Os votos serao considerados nulos quando a intengao de voto nao for clara, numa das quadriculas
concebidas para o efeito.

4. Todas as irregularidades supra referidas serdo apreciadas pela Comissao Eleitoral.

Artigo 68°
(Impugnacéo das Elei¢des)

1. O pedido da impugnacéao das eleicées, com a devida fundamentagcao, devera dar entrada junto da
Comissao Eleitoral no prazo de setenta e duas (72) horas subsequentes ao encerramento das urnas.

2. O pedido de Impugnacéao das eleicbes pode ser requerido por qualquer associado da SDUL, ou por
intermédio de qualquer uma das listas candidatas.

3. Apds a entrada do pedido de impugnacéo, o processo eleitoral sera suspenso até a deliberacéo da
Comissao Eleitoral.



4. A Comissao Eleitoral dispde de quarenta e oito (48) horas para se pronunciar sobre o pedido de
impugnacao, devendo o seu parecer ser tornado publico até ao final do prazo.

5. Da decisdo da Comissao Eleitoral cabe recurso para a Assembleia Geral, a qual devera ser
marcada imediatamente pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral e decorrer no prazo maximo de
setenta e duas (72) horas.

6. Em caso de repeticdo das eleigbes, estas terdo de ter lugar dentro de trés (3) dias Uteis, sendo a
convocatoria da responsabilidade do Presidente da Comissao Eleitoral.

7. Na repeticao das elei¢gdes nao havera lugar para campanha eleitoral.

Artigo 69°
(Casos omissos)

Os casos omissos sao resolvidos pela Comissao Eleitoral.

Disposigoes Finais

Artigo 70°
(Alteracoes Estatutarias)

1. A alteragdo de estatutos carece de aprovagao por maioria de trés quartos (3/4) dos votos dos
socios da SDUL presentes em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito, isto de
acordo com o estipulado no artigo 175° numero 3 do Cdédigo Civil.

2. O processo de alteracdo dos presentes estatutos € publico e a sua organizacéo é da competéncia
de um Comité especificamente eleito em Assembleia Geral para este propdsito, de acordo com o
Artigo 57° dos presentes Estatutos.

3. Todo e qualquer sécio da SDUL, assim como os seus 6rgaos sociais, ttm o direito de apresentar
propostas de alteracdo e ser esclarecidos sobre qualquer questdo referente as propostas
apresentadas, durante o processo de revisado estatutaria.

4. A decisao de abertura do processo de alteragao dos presentes estatutos pode ser efetuada depois
de decorridos seis (6) meses sobre a sua entrada em vigor.



Artigo 71°
(Dissolugao)

. A SDUL s6 pode ser dissolvida em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito,
que deliberara por maioria de trés quartos (3/4) dos associados presentes.

Em caso de extingdo da SDUL, os seus bens ficarao sujeitos ao disposto no artigo 166° do
Cadigo Civil.

Artigo 72°
(Extingao. Destino dos bens.)

Extinta a associacao, o destino dos bens que integrarem o patrimoénio social, que nao estejam afetados

a fim determinado e que nao lhe tenham sido doados ou deixados com algum encargo, sera objeto de
deliberagao dos associados.

Artigo 73°
(Casos Omissos)

Todos os casos omissos estatutariamente serdo resolvidos nos termos das disposi¢cdes legais
aplicaveis e pelas deliberagdes da Assembleia Geral.

Artigo 74°
(Entrada em Vigor)

Os presentes estatutos entrardo em vigor imediatamente, por intermédio da sua aprovacao em
Assembleia Geral, e posterior ratificacao legal.

Artigo 75°

(Disposigdes Finais)

1. O mandato em curso dos titulares dos érgaos sociais da SDUL decorre no respeito pelas regras de

legitimacao estabelecidas no momento da sua eleigéo.



Cabe aos membros dos 6rgaos sociais da SDUL zelar pelo asseio das instalagbes do mesmo,
devendo-as deixar sempre limpas e arrumadas.

As clausulas dos presentes estatutos devem sempre entender-se e executar-se com inteiro
respeito pela legislagdo geral aplicavel a estas matérias.



